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DES PROMESSES ET DES ACTES
Acte 1 : La direction avait fait miroiter aux yeux des ex-col-
lègues du SIE de Pornic, absorbé par Saint Nazaire, la
possibilité de travailler certains jours en co-working dans le
CFP de Pornic. 
Acte 2 : Las, la fusion s’est faite au premier janvier sans
possibilité de co-working « parce qu’il  fallait  favoriser le
travail de cohésion au sein du service fusionné, au moins
les deux premiers mois ». 
La Directrice s’est exprimée ainsi : « Avec la mise en place
du télé-travail, je ne vois pas l'intérêt d'un espace de co-
working pour faire venir à Pornic des gens qui peuvent
travailler chez eux ». 
Surprenant car les collègues en ont exprimé le besoin et
l’espace co-working est aménagé et prêt à l’emploi !
Acte 3 : Non satisfaite de cette réponse la CGT a écrit à
Mme PY le 17 mars. 
Acte  4 :  Réponse :  fin  de  non-recevoir  « à  ce  stade,
compte tenu de la nécessité de privilégier le télétravail.   Si
la  présence  à  Saint-Nazaire  des  agent·es  du  SIE  ne
s'impose  pas,  alors  ils  doivent  être  en  télétravail.
Il en sera bien évidemment autrement quand l'épidémie
sera maîtrisée ». De qui se moque-t-on ?!

INJONCTIONS PARADOXALES
Les géomètres en ont un peu marre que l’on se moque
d’elles et d’eux. 
Dans le cadre de la réorientation de leurs missions vers
plus de tâches fiscales, on les somme de participer aux
CCID  (commissions  communales  impôts  directs)  en
complément des B de secteurs des SIP. Fort bien, sauf
qu’on leur intime de jouer aux plantes vertes et de ne
surtout  pas  dire  aux  élu·es  locaux  que  la  Drfip  44
« suspend » la mise à jour du plan cadastral. Suspension
prolongée qui pourrait rendre impossible tout rattrapage du
temps perdu. Il est même préconisé d’user des « éléments
de langage » fournis par la hiérarchie pour ne surtout pas
dire que les géos ne vont plus sur le terrain pour mettre à
jour le fichier du bâti (constructions neuves). 
Malheureusement pour la direction, les géomètres ne sont
pas des politicien·nes et vivent très mal la situation avec
plusieurs paradoxes :

■  les géos doivent se rapprocher des élu·es, mais on les
empêche de faire le boulot de terrain pour ces mêmes
élu·es.

■  les géos doivent travailler avec les collègues des SIP
mais sentent bien qu’en fait ils vont les remplacer dans les
CCID ce qui n’arrange personne.

■  les géos doivent apporter leur expertise en CCID alors
qu’ils/elles n’ont plus les informations de terrain.

■  et  la  question  sanitaire  est  évacuée,  un géo s’est
retrouvé dans une CCID avec 20 personnes dans un petit
espace !

Sachant que dans le même temps, les effectifs ont fondu,
les  géomètres  aimeraient  y  voir  plus  clair  sur  leurs
missions. Ils/elles réclament de la cohérence même si ça
paraît utopique dans un moment où la Dgfip s’acharne à
détruire l’ensemble des missions. 

CULTURE DE LUTTES
Parmi les secteurs en très grande difficulté dans le cadre
de la crise Covid, la Culture sous toutes ses formes est
entrée en résistance sur plusieurs revendications : 
■    la réouverture des lieux de culture ; 
■ l'abrogation de la réforme de l'indemnisation chômage ;
■   la prolongation de l'année blanche pour les intermit-
tent·es ; 
■    un plan de soutien aux lieux culturels. 

La Cgt appelle à soutenir les acteurs/actrices de la culture
en lutte en passant les voir à l'opéra Graslin de Nantes ou
en les épaulant financièrement par la cagnotte :
https://www.helloasso.com/associations/ouvrir-l-horizon/formu-
laires/2/widget  

CONCERTATION
Définition : jeu de rôle à vocation médiatique consistant à
écouter  les  syndicats  sans  les  entendre,  pour  mieux
imposer des contre-réformes et permettre accessoirement
à certain·es représentant·es des travailleurs et travailleuses
de faire comme s'ils avaient servi à quelque chose.
Les  actuelles  concertations  sur  la  protection  sociale
complémentaire (prise en charge partielle de la mutuelle)
ou le télétravail dans la Fonction Publique ne donneront
rien d'autre que ce qui aura été décidé au préalable par les
technocrates et les politicien·nes s’il n'y a pas de pression
des salarié·es. 
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