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£ 	POSITIONNEMENT PROFESSIONNEL

 	 Pensez-vous que vous pourriez être chef de brigade ?

 	 Quel poste d’IDIV souhaitez vous occuper ?

 	 Vous avez travaillé en SIP, quelle expérience pourriez-vous apporter à la tête d’une trésorerie ?

 	 Comment concevez-vous votre rôle, en tant qu’IDIV encadrant ?

 	 Comptable à Brest ou chef de brigade à Beauvais, que choisissez-vous ? (à un vérificateur breton)

 	 Comment envisagez-vous votre rôle de chef de service dans le cadre d’une mission itinérante ?

 	 Comment vous positionnez-vous en tant que chef de service dans un domaine inconnu, avec un adjoint 
reconnu ?

 	 Vous indiquez vouloir exercer des fonctions de management, pourquoi travaillez-vous seul depuis plusieurs 
années ? ( A un collègue affecté en direction aux affaires économiques depuis 9 ans)

 	 Êtes-vous fier-e de travailler à la DGFIP ?

 	 Vous êtes inspecteur depuis vingt ans, pourquoi passer la sélection maintenant ?

 	 Vous êtes responsable d’un SIE, on vous charge de mettre en place une caisse unique sur le site . Comment 
procédez-vous ?

£ MISES EN SITUATION 

 	 Un usager décède dans votre bureau, que faîtes-vous ?

 	 Un usager fait un malaise à l’accueil, que faîtes-vous ?

 	 Une inondation a lieu dans la trésorerie ou vous travaillez, que faites-vous ?
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 	 Vous êtes depuis peu comptable d’une trésorerie 
mixte et la période de la paye approche. Les agents 
compétents sont absents, que faites-vous ?

 	 Aucun des agents du service ne veut aller à l’accueil, 
que faites-vous ?

 	 Votre chef de pôle, en réunion chez le préfet, tient des 
propos discriminatoires, que faites-vous ?

 	 Chef de poste, vous constatez qu’un agent se livre à du 
harcèlement sur certains de ses collègues, comment 
réagissez-vous ?

 	 Comment remettre un agent alcoolique au travail ?

 	 On vous annonce une suppression d’emploi dans 
votre service, comment réagissez-vous ?

 	 Une valise traîne à l’accueil, que faites-vous ?

 	 On vous annonce une restructuration de votre service. 
Les agents y sont opposés. Comment le gérez-vous ?

 	 Chef de division RH, on vous informe qu’un autre chef 
de division joue au casino, comment réagissez-vous ?

 	 Un de vos agents est en débit horaire tous les mois, 
que faites-vous ?

 	 Un de vos agents se fait écrêter tous les mois, que 
faites-vous ?

 	 En charge d’une trésorerie, votre adjoint est agressif 
avec les élus, que faites-vous ?

 	 Tous vos agents font une demande de télétravail, que 
faites-vous ?

 	 Comment réagissez-vous suite à l’intervention d’un 
député qui demande une intervention dans le cadre 
de la loi ESSOC ?

 	 Comment gérez-vous le planning de l’accueil, alors 
que tous les agents veulent venir le matin ?

 	 Un nouvel agent novice, peu investi, vient vous dire 
qu’il souhaite changer de service car le travail ne 
l’intéresse pas. Comment réagissez-vous ?

 	 Dans votre nouveau poste, six agents sont absents en 
fin d’année, comment gérez-vous cette situation ?

 	 Vous êtes responsable d’un SIE, il fait beau. Vous 
apercevez, et sentez par la fenêtre, des collègues 
qui fument autre chose que du tabac. Comment 
réagissez-vous ?

 	 Comment gérer un contribuable excédé dans une 
longue file d’attente ?

 	 Vous passez devant un bureau ou des collègues 
parlent fort, de vous, et de manière peu amène, 
critiquant votre management. Comment réagissez-
vous ?

 	 Dans votre service, un agent, représentant du 
personnel, profite des pauses café pour tenir des 
discours syndicaux. Faut-il intervenir ?

 	 Votre numéro 1 vous demande d’accorder un délai de 
paiement au préfet, que faites-vous ?

 	 Une partie de votre équipe ne commence pas à 
travailler avant une longue séance de café. Comment 
réagissez-vous ?

 	 C’est l’été, il n’y a pas d’air conditionné et la 
température atteint un niveau important. Que faites-
vous ?

 	 Votre numéro 1 vous demande une consultation 
adonis pour un ami. Comment réagissez-vous ?
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£ PROBLÉMATIQUES  TRANSVERSES DGFIP

 	 Que pensez-vous de la rémunération au mérite ?

 	 Que pensez-vous  des affectations au choix ?

 	 Qu’est-ce que le CIMM et à quoi sert-il ?

 	 Connaissez-vous les lignes directrices de gestion du 
ministère ?

 	 Pourquoi la réforme des RH a-t-elle été menée ?

 	 Faut-il  encore un service RH à la DGFIP ?

 	 Que pensez-vous de la mobilité ?

 	 Que pensez-vous des recrutements de contractuels ?

 	 C o m m e n t  f a i r e  m i e u x  fo n c t i o n n e r  n o t r e 
administration à Mayotte ? ( A un candidat en poste 
dans ce territoire)

 	 Que pensez-vous de la mise en place du « zéro cash » ?

 	 Quels sont les liens entre la DGFIP et la FDJ (Française 
des jeux)

 	 La diplomatie est-elle nécessaire  pour faire accepter 
le changement ?

 	 Que pensez-vous de la défiscalisation dans les DOM (A 
un candidat en poste dans les DOM)

 	 Que pensez-vous du rythme des réformes ?

 	 Que pensez-vous des e-formations ?

 	 Que pensez-vous des fiscobus ?

 	 Le PAS est-il un succès ?

 	 Quels sont les points forts et les points faibles de la 

nouvelle organisation des RH à la DGFIP ?

 	 Que pensez-vous de la réforme du PAS ?

 	 Peut-on fixer un objectif comportemental dans un 
entretien d’évaluation ?

 	 La loi ESSOC va-t-elle trop loin en faveur des 
entreprises ?

 	 Que pensez-vous de la bienveillance ?

 	 Qu’est-ce que la loi ESSOC

 	 Pourquoi ne pas avoir généralisé la mensualisation, 
plutôt que le PAS ?

 	 Quelle est l’utilité de maintenir la RPP ?

 	 Quel est le rôle des CDL (conseiller aux décideurs 
locaux) ?

 	 Qu’est ce qu’un SGC ( service de gestion comptable) ?

 	 Quel avenir pour les  des indemnités de conseil ? 

 	 Faut-il sanctuariser le contrôle fiscal ?

 	 Peut-on confier le contôle fiscal à des contractuels ?

 	 Pensez-vous que le dialogue social à la DGFIP est de 
bonne qualité ?

 	 La géographie revisitée est elle une bonne solution 
face à l’impératif des suppressions d’emplois ?

 	 Avec la mise en place de permanences dans certaines 
communes, pourquoi revient-on à quelque chose 
qu’on a dû abandonner ?

 	 Quel est l’intérêt de la certification ?

 	 Le directeur peut-il se tromper ?



 	 Peut-on tout dire à son directeur ?

 	 La loi ESSOC est-elle une révolution?

 	 Quel regard rétrospectif portez-vous sur la fusion?

 	 Quel avenir pour les agences comptables?

 	 Quelles missions faudrait-il supprimer en priorité à la 
DGFIP?

 	 Que pensez-vous des regroupements de postes dans 
le cadre de l’évolution du maillage de la DGFIP?

 	 Connaissez-vous «France recouvrement»?

 	 Peut-on confier le recouvrement à des contractuels?

 	 Le numérique est-il la solution pour la DGFIP?

 	 Connaissez-vous «France Connect»

£ CONNAISSANCE DE LA DGFIP

 	 Quel est le rôle de la DGFIP dans le secteur 
économique ?

 	 Qui est en charge du CBR (Contrôle budgétaire en 
région)?

 	 Il y a t-il une structure dans votre direction qui n’existe 
pas ailleurs ?

 	 Pouvez-vous citer un service supra-départemental ?

 	 Qu’est-ce que le DUERP ?

 	 Comment se déroule la scolarité à l’ENFIP ?

 	 Comment la DGFIP prend-elle en compte les agents 
en difficulté ?

 	 Connaissez-vous les acteurs de prévention à la DGFIP ?

 	 Que pensez-vous du contrôle d’initiative dans les SIP ?

 	 Quelles sont les directions en charge du contrôle 
fiscal ?

 	 Quelle est la différence entre la VL70 et la VL révisée ? 
S’agit-il d’une bonne réforme ?

 	 Quelles sont les missions d’un SPF ?

 	 Vous êtes comptable public, qu’attendez-vous de 
l’ordonnateur ?

 	 Quelles sont les missions d’un PCRP ?

 	 Quels sont les liens entre la DGFIP et l’URSSAF ?

 	 La MOA en quelques mots (pour un collègue 
travaillant à Cap numérique).

pour un entretien réussi...
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