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Plus de 2 h de discussions pour tenter d’obtenir des réponses sur des sujets importants liés au
recrutement hors métropole de ce jour :

perspective d’évolutions du recrutement permettant à tous les agents de la DGFIP de
candidater sur tous les postes du réseau hors métropole.
Prise en compte des candidatures déposées par les agents issus des TAF (trésoreries auprès
des ambassades de France) qui vont fermer au 31/08/2015.

Au final, pas d’avancée et un projet déjà bouclé !

Pire, les non réponses apportées par l’administration affichent du mépris à l’égard des catégories B
et C en considérant différemment leur situation par rapport aux agents de catégorie A.

Face à cette situation, les élus CGT (et de toutes les organisations syndicales
représentées) ont décidé de quitter la CAP nationale avant la fin des travaux !

Le projet n’ayant pu faire l’objet d’évolution prenant en compte nos demandes, il devrait être
rapidement validé par l’administration seule

Des informations complémentaires seront disponibles dans les prochains jours sur notre site et par
mail directement aux agents nous ayant sollicités.
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