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Ce matin s'est tenu le CTL relatif au Fonds d'Amélioration du Cadre de Vie et de l'environnement de
travail des agents. Nous y avons lu la liminaire ci-dessous.

6 propositions étaient soumises à la discussion (voir en pièces jointes). Le DDFiP a reconnu qu'il ne
pouvait pas écarter la proposition de la CGT d'attribuer à TOUS les agents des chèques
cadeau/vacances.
Il a cependant tout de suite précisé qu'elle ne rentrait pas dans le cadre de ce fonds, le
question/réponse de la DG l'ayant écarté !
Nous sommes donc intervenus arguant du fait que le question/réponse n'avait aucune valeur et qu'il
ne se soustrayait pas à l'accord signé par les syndicats.
Mais, toujours selon le DDFiP, la DG ne validera pas cette proposition !

Les 6 propositions ont été soumises au vote.
Nous nous sommes abstenus sur les 5 proposées par la DDFIP.  Solidaires, FO et l'Alliance
CFDT/CFTC ont voté pour. Recueillant un accord majoritaire, elles sont donc validées.
La proposition CGT a reçu un vote favorable unanime mais avec une réserve des autres OS : qu'elle
soit envisagée uniquement dans le cadre du surplus du budget.
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